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Rapport du président à l’Assemblée Générale Annuelle 

Association Québécoise pour l’Avancement des Nations Unies 

 6 décembre 2025 

Ce rapport fait le bilan des activités du Conseil d’Administration durant l’année 2024-2025 

« Monsieur le président de l’Assemblée ce rapport de l’Association pour la dite période couvre 

les activités avec nos partenaires les PSST dans leur programme d’accompagnement des 

paysans et paysannes dans les régions de Rivière Froide, du Plateau Central, de Papaye et de 

Fort Liberté; notre partenaire ADC dans la région de Corail – Grande Anse et la région de 

Thomonde ;  mais particulièrement les régions de Rivière Froide, près de la Capitale et le Plateau 

Central sont toujours sous le contrôle des gangs armées comme nous l’avons déjà indiqué dans 

nos rapports antérieurs et cela n’a pas changé. Au contraire c’est devenu pire bloquant même le 

transport, la vente des produits des paysans des mornes vers la capitale.  Les PSST ont eu deux 

de leurs sœurs assassinées en plein jour dans la région de Mirebalais. Comme nous avions dit 

lors d’un déjeuner annuel de AQANU Outaouais qu’un peuple, le peuple haïtien, ne mourra pas 

!  Nous vous disons aujourd’hui qu'avec leur détermination de survie et de courage les partenaires 

en Haïti, nos amis, continuent leurs activités de recherche et de développement, que les PSST 

ont réouvert l’École professionnelle Sergent Mark Gallagher, les projets dans les régions en Haïti 

continuent et l’AQANU les soutient par les différents programmes et projets des régions de 

l’Outaouais, de Granby, des Bois-Francs et de Montréal. C’est pour cela que nous sommes 

capables au niveau du CA de continuer à vous présenter un rapport de ces activités même si 

elles sont moindres que celles du passé’’. 

 

 

A. Conseil d’Administration, Vie démocratique et organisationnelle 

Conseil d’Administration  

À la suite des élections tenues lors de l’AGA du 23 novembre 2024, le conseil est composé de 

Dr Emilio Bazile, président, Louis Jocelyn vice-président, Marie Lissa Guérin, secrétaire, Julie 
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Ostiguy, trésorière, Jean Max ST Fleur, Luc Allaire, directeurs et Hélène Ruel, directrice. Notez 

que 4 membres sur 7 sont de la Diaspora haïtienne. 

Vie Démocratique 

Dans le cadre de la Politique de pérennité de l’Association nous avons continué à nommer des 

représentants des régions au CA comme Dr Emilio Bazile représentant de l’AQANU Outaouais, 

Julie Ostiguy représentante au CA pour la région de Granby, Jean Max ST Fleur représentant de 

l’AQANU Montréal et Hélène Ruel représentante de L’AQANU des Bois-Francs. Louis Jocelyn 

est également délégué en appui aux Comités régionaux pour la réalisation des projets. Ces 

délégués font rapport à chaque réunion du CA des points saillants pour la région qu’ils 

représentent en plus des procès-verbaux que les régions nous acheminent. Nous consacrons 

aussi du temps sur la situation en Haïti et nous informons de la sécurité et              de la libre 

circulation de nos partenaires qui assurent la bonne marche des projets en cours. Nous avons 

tenu compte de nos responsabilités par rapport à la sécurité de nos membres et nous n’avons 

pas eu de membres à rentrer en Haïti vu l’interdiction du gouvernement canadien à ce sujet et 

nous avons trouvé d’autres alternatives pour le suivi des projets. 

Tous les protocoles d’entente pour des projets entre l’AQANU et un partenaire sont signés par le 

Président de l’Association, le responsable du Comité régional du projet signe aussi comme 

témoin. Tout au long de l’année les membres du conseil ont agi en conformité avec les politiques 

et règlements de l’Association. Nous avons travaillé selon les règlements, les politiques et les 

orientations de l’Association. Des absences fréquentes ont été signalées par des lettres rappelant 

l’importance et de l’implication au sein du conseil et des activités régionales de l’Association. 

Cependant un des membres du Conseil n’a pas été présent dans plus de 95% des réunions 

réglementaires de l’Association par Zoom ni dans la grande rencontre en présentiel de la journée 

de Planification Stratégique à La Prairie.  

Le Conseil a créé un comité spécial représentatif des régions, présidé par Grégoire Ruel, pour 

étudier et renouveler la Planification Stratégique pour une période de 10 ans. Après une période 

de consultation dans toutes les régions et des différents partenaires de l’AQANU puis une journée 

d’études spéciales en présentiel tout a été défini et voté par le Conseil pour être présenté à l’AGA 

d’aujourd’hui pour ratification. Le conseil a remercié Grégoire Ruel pour son leadership ainsi que 

son équipe. Nous remercions aussi M. Louis Jocelyn qui avait essayé d’introduire le processus 

au début. 

Pour nos réunions malheureusement nous continuons la méthode Zoom adoptée depuis les 

limitations et les distanciations sociales du temps de Covid-19, pour des raisons que je ne peux 

pas vous expliquer ou justifier. Les réunions des comités des AQANU régionales font de même. 

Cependant les activités de levée de fonds et de sensibilisation se font en présentiel.  Ce sont ces 

rencontres sur place, comme pour la journée finale de la planification stratégique qui nous ont fait 

apprécier la chaleur humaine des rencontres face à face. 

Tous les membres du conseil, comme par le passé, ont partagé des dossiers et se sont bien 

acquitté de leur tâche. Nous avons fait appel aussi à des membres de l’Association pour des 

dossiers demandant des expertises spécifiques. Le Conseil a tenu 10 réunions régulières en plus 

de l’AGA du 6 décembre, aujourd’hui. 

Pendant plusieurs mois avec la démission de Reginald Sorel à la direction du Comité de projets 

de l’AQANU le dit comité était resté caduque et le CA étudiait directement, pour approbation ou 
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non, les projets des régions avec leur partenaire en Haïti. Certaines ont pu bénéficier d’un 

accompagnement par Louis Jocelyn, spécialiste en Gestion de Projets de Développement.  

Mais lors de la Journée d’études finales de la Planification stratégique avec les constats et 

résultats qui ont beaucoup réanimé la détermination et le dévouement des membres, nous avons 

eu l’opportunité de rétablir le comité de projets de l’AQANU avec les membres anciens, membres 

qui l’avaient constitué dans le passé.  Nous avons vu aussi un membre vétéran, dynamique, 

créateur d’opportunités pour des levées de fonds, M. Pierre Gosselin qui vu son âge était 

démissionnaire dans sa région nous dire qu’à partir de ce jour, à 82 ans, il était prêt pour dix 

autres années. Donc M. le président de l’Assemblée, malgré les grands défis d’apparence 

insurmontables, les notes présentées et décrites comme Traitement électrochoc de cet exercice, 

nous ont retrouvés encore plus aguerris. 

Secrétariat 

Nous avons été chanceux d’avoir eu depuis un certain temps long mais court pour nous Marie 

Lissa Guérin avec ses précisions structurelles et son dévouement. Les procès-verbaux ont été 

produits, adoptés et signés pour toutes les réunions du Conseil. Les documents sont sécurisés 

et archivés. Le Secrétariat s’est également occupé des dossiers orphelins qui nécessitaient une 

action de la part du Conseil telle la Gestion des Risques. Les réunions du CA ont eu lieu tous les 

troisièmes lundis de chaque mois sauf le mois de juillet, mois de vacances pour nous. Les procès-

verbaux ont été acheminés aux responsables des régions et à la Trésorerie. Les extraits de PV 

sont également transmis aux responsables des projets selon les décisions prises par le CA. Le 

Secrétariat s’est occupé de la correspondance reçue de Info@aqanu.org en répondant aux 

organisations qui demandent notamment des subventions ou un partenariat. Dans tous les cas, 

le code d’Éthique et les règlements et politiques de l’AQANU ont été respectés. Les documents 

afférents à la préparation de l’AGA ont été mis à jour et les mesures prises pour la location de la 

salle et les convocations pour en assurer le bon déroulement. 

Gestion des Finances  

Quatre réunions officielles se sont tenues au cours de l’exercice 2024-2025 entre la 

trésorière et son adjointe. Les états financiers ont été transmis aux régions ainsi qu’au 

conseil d’administration sur demande. La vérification des transactions des comptes 

bancaires a été faite par le président du CA.  Les projections financières ont été établies 

en concertation avec les régions et le CA.  La firme RDL de Victoriaville a été mandatée 

pour effectuer une mission d’examen. Les documents requis et les réponses aux 

questions pour la Vérification ont été dument soumis. Les reçus fiscaux aux fins d’impôt 

sur le revenu ont été transmis aux donateurs et donatrices en décembre 2024 puis 

mensuellement par la suite à l’exception des acheteurs de café qui continuent à recevoir 

leur reçu semestriellement soit en décembre 2024 et en Août 2025. La trésorerie a pris 

connaissances des rapports annuels et des communications du FISIQ et les a transmis 

aux régions; elle a examiné les rapports de placement auprès d’Épargne Placement 

Québec. En janvier 2025 des vérifications des taux de rendement ont été effectuées. De 

concert avec le CA, la décision a été prise de fermer le Compte RBC de Victoriaville. Les 

dons de Centraide et de Canadon ont été redirigés vers le compte Desjardins Hull-

Aylmer. Nous avons renouvelé la licence du logiciel Sage. 
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 B. Des Comités Nationaux et Comités Régionaux. 

Comités Nationaux 

Le Comité des projets de l’AQANU n’a pas été fonctionnel pendant l’année 2025 avec la 

démission de son responsable Reginald Sorel. Sa fonction a été occupée et exécutée par le 

Conseil d’administration recevant les dossiers de projets des régions pour études et décisions 

transmises directement aux responsables.  Ces derniers ont été sollicités pour la mise à jour du 

tableau récapitulatif établi par Reginald Sorel. Cependant ce comité a été rétabli lors de la 

journée de travail sur la Planification Stratégique en octobre dernier et est reconstitué avec 

Reginald Sorel président, Luc Allaire, Christianne Bruyère. Ce comité ne s’est pas encore réuni. 

Comité de Communication …. 

C’est ce comité qui nous révèle au monde extérieur et aux membres via les différents médias et 

des publications comme le Cyber Bulletin, AQANU Magazine. La page Facebook, notre Site Web, 

le travail ou les réalisations de l’AQANU ainsi que les publications de l’AQOCI. Ce travail de 

sensibilisation du public par rapport à ce que fait l’AQANU comme organisation est significatif. 

Encore l’infatigable et dévouée Pierrette Ruel [AQANU Granby], la très professionnelle Hélène 

Ruel, [AQANU Bois-Francs] journaliste de profession, Ricardo Germain [AQANU Granby] et 

Pierre Gosselin [AQANU Outaouais] ; Jean Max ST Fleur [AQANU Montréal] a été nommé 

responsable de ce comité. Cependant pendant deux années de suite il n’a pas pu tenir aucune 

réunion de ce comité qui a quand même assurer la collection des données et les publications. 

Les statistiques sur les fréquentations de la page Facebook permettent de mesurer les effets de 

ces communications et l’ensemble du travail réalisé par le groupe. 

 Le CA apprécie leur ardeur à faire en sorte que le travail de sensibilisation du public se fasse de 

façon professionnelle. Lors de cette journée de travail sur la Planification Stratégique nous avons 

essayé sans avoir du succès de trouver d’autres membres. Nous espérons y trouver pendant la 

réunion de l’AGA d’aujourd’hui. 

Comité de la Planification Stratégique. 

Responsable Grégoire Ruel {Outaouais}, Dr Emilio Bazile du CA 

Ce comité avait été créé pour la réalisation de la Planification Stratégique de dix ans de 

l’Association en remplacement de celle de 2010. 

Il a été dirigé par Grégoire Ruel. Nous avons eu le résultat qu’on voulait avec une 

Planification Stratégique pour les prochaines dix années. Ce travail extraordinaire de 

consultation et d’études voté et adopté au niveau du CA vous est présenté aujourd’hui à 

l’AGA 2025. Encore nous remercions Grégoire Ruel et son équipe ainsi que toutes les 

instances et membres de l’Association, les partenaires ici au Canada et en Haïti qui ont 

été consultés. Un merci aussi à Louis Jocelyn qui avait essayé d’initier ce processus. Le 

résultat des travaux effectués a été compilé par la secrétaire du Comité directeur Hélène 

Ruel et le responsable Grégoire Ruel. Un grand Merci à notre Hélène Ruel.  

Donc le comité qui va présenter le texte officiel va être dissous après pour être remplacé 

par un Comité de suivi. 
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Autres dossiers du CA : 

---Gestion des risques : Le responsable du dossier Gestion des risques et de la sécurité 

des personnes n’a pas pu se je joindre à nous. Marie Lissa Guérin s’est organisée pour 

remplir nos obligations face l’AQAOCI telles remplir la déclaration et le formulaire 

d’autoévaluation requis chaque deux ans. Il n’y a pas eu de mission à Haïti mais 

l’augmentation de l’insécurité là-bas a été prise en compte pour la réalisation des projets. 

----- PEAHS [prévention de l’exploitation et des abus sexuels] 

La responsable Marie Lissa Guérin a participé aux deux webinaires ainsi qu’a trois jours 

de formation en PEAHS organisés par DIGNA et Coopération Canada qui produisent des 

documents en support au code de conduite pour prévenir les inconduites sexuelles.  

----ÉCM [Éducation à la citoyenneté mondiale] 

Louis Jocelyn et Luc Allaire ont participé aux activités organisées par AQAOCI pour 

l’ÉCM. Ils ont produit un rapport pour attirer l’attention des Régions sur leur importance 

et le besoin de s’impliquer.  

Louis Jocelyn a aussi participé à l’AGA du FISIQ. 

Soutien aux Régions 

Louis Jocelyn du CA a une spécialité pour la Gestion des projets et est resté disponible 

pour accompagner les Régions qui ont reçu des projets des partenaires.  Il a travaillé 

avec Granby à ce titre et est resté disponible pour les autres Régions. Les membres du 

CA ont participé directement dans les activités de levée de fonds des Régions. 

Pérennité de l’École de formation professionnelle Sergent Mark Gallagher 

Reginald Sorel [AQANU Bois Franc] délégué de l’AQANU Outaouais pour ce dossier a 

eu plusieurs réunions de travail avec les PSST qui ont été capables de réouvrir l’Institution 

malgré tout ce qui se passe dans Port-au-Prince et Carrefour alors que les autres facultés 

ne sont pas directement réouvertes à cause du contrôle complet des gangs armées. Les 

PSST ont nommé deux nouvelles sœurs pour gérer et certains programmes ont débuté 

moyennant le règlement d’une dette résiduelle de 10 000 $ réglée par l’AQANU 

Outaouais. Le président du Club ces Cents de la région est allé travailler avec Reginald 

à cet effet. Il y a actuellement à l’étude, un projet de réhabilitation du système électrique 

qui a été détruit par des individus et qui est nécessaire au fonctionnement des ateliers. 

Activité de Sensibilisation et de Formation. 

Les activités de levées de fonds des Régions sont des opportunités pour le travail de 

sensibilisation du public.  Elles se trouvent cette année 2024-2025 dans le Déjeuner 

Annuel et le pique-nique de remerciement des bénévoles de l’AQANU Outaouais, dans 

l’AGA de Granby, le Marathon de Longueuil de AQANU Montréal et la participation au 

JQSI des Bois-Francs et de l’Outaouais. 
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Les membres du CA ont participé aux Webinaires de l’AQOCI. Luc Allaire nous a 

représentés aux États Généraux, à la COOP 30 et à la rencontre de concertation de 

l’ÉCM. Louis Jocelyn est allé aux rencontres de ECM, AGA de FISIQ. Ces rencontres ont 

permis à l’Association de tisser des liens avec d’autres organisations et d’échanger sur 

certains sujets à l’échelle mondiale comme l’égalité, la protection de l’environnement, la 

justice. 

Par rapport au volet Sensibilisation en Haïti cela n’a pas pu se faire vu la situation 

d’insécurité. 

Comités Régionaux et les projets 

Nos quatre comités régionaux Bois Francs/Victoriaville, Granby, Montréal, Outaouais ont 

continué leur activité de réunions, levées de fonds, sensibilisation, participation dans la 

vie de leur communauté locale, travail de collaboration entre eux accompagnement des 

partenaires paysans en Haïti via les projets. Ils ont été empêchés une fois de plus de 

faire des visites de travail et d’évaluation avec les partenaires en Haïti. Ils ont trouvé 

d’autres moyens de travailler via zoom, WhatsApp conférences avec eux par exemple le 

Projet TIC-BAI de l’Outaouais se fait essentiellement via ce Medium. Ils ont activement 

participé à la préparation de la Planification Stratégique. Ces AQANU régionales 

s’activent malgré la situation intenable pour les partenaires paysans en Haïti. 

AQANU Bois-Francs à Victoriaville. 

Ils sont 8 membres actifs dont 3 nouvelles recrues plus les membres de soutien. Ils ont 

eu 2 réunions cette année. Hélène Ruel est membre du CA et a rédigé avec Grégoire 

toutes les notes préparatoires pour la Planification Stratégique cette année et tous les 

membres ont participé à cette planification stratégique  Reginald ancien président du CA, 

est le délégué pour l’Outaouais pour le la Pérennité de l’École professionnelle avec les 

PSST, il est à nouveau le responsable pour le Comite de Projets de l’AQANU , Agro 

Richardson Eugène est responsable du développement des projets, Hélène Ruel travaille 

à la préparation des articles pour l' AQANU Magazine, outil significatif de Sensibilisation 

du public pour nous . 

Ce comité a une entente avec ODARD pour un projet de transformation de la Canne à 

sucre dans le Plateau Central en Haïti et attend une subvention de Roncalli. C’est un 

projet qui peut révolutionner la transformation actuelle artisanale de la Canne à sucre. Ils 

continuent leur projet de Soutien à la scolarisation pour les élèves de la région de Pilate, 

Nord. 

AQANU Granby. 

Le Responsable est Clément Roy avec 6 membres et 2 affiliés. Ils ont eu leur réunion 

générale annuelle ou les gens de la communauté et les notables participent. Julie Ostiguy 

qui est notre trésorière nationale du CA. Clément était secrétaire du CA dans le  passé. 

Clément et Julie ont directement participé aux activités pour la Planification stratégique. 

Ricardo Germain travaille avec Hélène pour la préparation et présentation du AQANU 
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Magazine. En collaboration avec UPA DI ils ont continué le Projet à Baptiste avec le 

soutien de AQANU Montréal, l’emballage et la vente du café Noula. Ils ont financé notre 

partenaire les PSST pour le projet Aquaponie sur la ferme Agropastorale des PSST à 

Fort Liberté, département Nord Est.  

AQANU Montréal 

Responsable Jean-Emmanuel Léon ils sont 6 membres dont Danielle Marcotte un 

vétéran de la veille toujours très active. Ils ont une activité importante, le Marathon de 

Longueuil en mai cette année. Ils n’ont pas eu la compétition de Jeux de Quillethon sur 

la rive nord de Montréal. Ils ont le projet de Cantines Scolaire rendu àTorbeck, 

département du Sud. 

AQANU Outaouais 

Ils sont 8 membres élus lors de leur AGA avec des réunions mensuelles régulières avec 

Gertha Decoste présidente. Ils sont très bien structurés et organisés avec un Club des 

Cents actif qui a aussi un président M. Bergeron. Ils s’occupent de leurs bénévoles et 

organisent chaque été un pique-nique de remerciement. Ils se sont intégrés dans la 

communauté avec des relations privilégiées rapprochées avec des notables de la région 

et des gens d’affaires. Ils ont des relations directes avec d’autres associations de la région 

comme Foi et Télévision chrétienne, Comptoir St Vincent de Paul, le groupe Chevaliers 

de Colomb, Festival des Montgolfières leur fournissant des bénévoles pour cet important 

festival dans la région, leur Déjeuner Annuel est devenu une institution, un rendez-vous 

familial avec plus de 250-300 personnes. Leurs membres c’est comme des abeilles dans 

une ruche qui préparent déjà le Déjeuner annuel du 2 mai 2026. Certains des membres 

du comité régional comme Marie Lissa, Moi-même, Louis Jocelyn sont aussi des 

membres du CA. Grégoire Ruel était responsable de la préparation et de l’organisation 

de la Planification Stratégique cette année. Danielle Massicotte s’occupen encore de la 

tenue des livres de la Trésorerie. Ils ont des collaborations directes pour des projets avec 

d’autres régions comme Granby, leur projet de Pérennité de l’École Professionnelle est 

appuyé par Reginald Sorel des Bois Francs. 

Un projet d’appui aux agriculteurs de Hinche, Plateau Central avec les PSST, Sr Arlande, 

ou les agriculteurs  sont devenues autonomes, un projet de petites marchandes à Rivière 

Froide avec les PSST et les petites marchandes sont devenues autonomes, un projet de 

Bourses d’Études pour les étudiants de l’École Professionnelle Sergent Mark Gallagher, 

PSST, Rivière Froide, projet Appui à la scolarisation à l’École Saint François de Sales, 

Rivière Froide, Le Projet TIC-BAI responsable Marie Lissa Guérin qui introduit les notions 

de cours de formation à distance avec une équipe technique à l’École Sainte-Thérèse de 

Pont-Roches à Fonds-des-Nègres. 

Dans la région de Corail département de Grand Anse ils ont un partenariat avec un 

groupe communautaire ADC qui soutient des projets axés sur l’aide aux élèves en offrant 

des fournitures classiques et du soutien la scolarisation. Leur projet de construction d’une 
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bibliothèque a l’École de Mapou est en attente de conditions favorables en ce qui a trait 

à la sécurité. 

Préparation de l’Assemblée Générale Annuelle 

Elle a fait l’objet de nos 2 dernières réunions du CA et d’une 3ème aujourd’hui pour les préparations 

nécessaires y compris la négociation pour avoir la salle pour la réunion d’aujourd’hui, les invitations etc. 

 

PARTENARIAT 

Poursuivre les partenariats existants et initier de nouveaux partenariats au Canada et en Haïti 

pour les projets en Haïti : Grâce aux efforts des Comités régionaux Il se fait des partenariats avec 

les organismes suivants : MRIF, UPA DI les syndicats enseignants (FEC-CSQ, OECTA, , etc. 

Les recommandations du Comité de Pérennité de l’AQANU sont suivies par les Régions et au 

CA. Notons :  

• Ajouter des représentants des régions au conseil ; 

• Aller chercher d’autres membres de l’AQANU pour des taches spécifiques et bénéficier 

de leur expérience dans l’organisation Petit succès  

• Avoir une banque de photos des activités passées et courantes de l’AQANU comme 

document de référence ; non fait  

• Continuer à reconnaitre des membres de divers comités qui ont travaillé pour 

l’avancement de l’AQANU ; nous les avons remerciés  

• Reconnaitre chaque année des membres bénévoles qui ont servi avec dévouement les 
activités de l’AQANU dans les différentes régions,  

 
Remerciements  
 
Nos remerciements à nos bénévoles qui continuent t à nous appuyer pour nos projets en Haïti 
parce que les paysans sont toujours laissés à eux-mêmes, merci à tous nos partenaires ici et en 
Haïti, un merci spécial à l’équipe qui nous a réalisé la Planification Stratégique de 10ans  
 
Merci à vous tous 
Emilio Bazile MD 
 


